
8.ผลการดำเนนิงานส่งเสริมองค์กรสขุภาวะ (Happy Workplace) ของเทศบาลตำบลตลาดแค 

3. Happy Society (สังคมดี) ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 
 

สร้างสิ่งแวดล้อมท่ีดีในการทำงาน : เทศบาลตำบลตลาดแค ประกาศนโยบายเกี่ยวกับสภาพแวดล้อม
สำนักงาน/สถานที่ทำงาน/การส่งเสริมสุขภาพ/อนามัยสิง่แวดล้อม และกำหนดเป้าหมายกจิกรรม 5 ส  
เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีในการทำงาน  
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สร้างสิ่งแวดล้อมท่ีดีในการทำงาน : กิจกรรมทำความสะอาดโต๊ะ ห้องทำงาน ตู้เอกสารให้เป็นระเบียบ ทุกวัน
จันทร์  
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สร้างสิ่งแวดล้อมท่ีดีในการทำงาน : จัดสวน ปลกูต้นไม้ ดอกไม้ ให้น่ามอง สะอาด สบายตา 
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ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร : คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล เจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลตลาดแค 
บุคลากรครูโรงเรียนเทศบาลตลาดแค และคณะกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลตำบลตลาดแค ร่วมกิจกรรม
บำเพ็ญสาธารณประโยชน์ปรับปรุงภูมิทัศน์ ทำความสะอาดบริเวณหน้าวัดตลาดแค ศูนย์พัฒนาคุณภาพชวิีต
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุเทศบาลตลาดแค และบริเวณใกล้เคียงในเขตเทศบาลตำบลตลาดแค  เนื่องในวัน
เทศบาล ประจำปี 2568 
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ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร : นายกเทศมนตรีตำบลตลาดแค พร้อมด้วยคณะผูบ้รหิาร         
เจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลตลาดแค พร้อมใจกันร่วมรณรงค์กิจกรรมนุ่งผ้าไทย ใส่ผ้าซิ่น หิ้วปิ่นโต โชว์ถุงผ้า 
 ห่อข้าวมารับประทานร่วมกัน 
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