
ผลการดำเนินงานส่งเสริมองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) ของเทศบาลตำบลตลาดแค 

2. Happy Heart (น้ำใจงาม) ส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลกันในองค์กร 

ส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลกันในองค์กร มีน้ำใจเอ้ืออาทรต่อกัน : โครงการประเพณีลอยกระทง คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล และเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลตลาดแค    มอบของรางวัลเพ่ือใช้ในกิจกรรม ปู่โสมเฝ้าทรัพย์ 
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ส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลกันในองค์กร มีน้ำใจเอ้ืออาทรต่อกัน : เจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลตลาดแค มอบของที่ระลึก 
ในโอกาสที่บุคลากรในหน่วยงาน ลาออกไปประกอบอาชีพอ่ืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลตลาดแค มอบของที่ระลึก ในโอกาสที่บุคลากรในหน่วยงานโอน (ย้าย)  

 


