


หมวดรายจ่าย

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
208,000.00

งบกลาง 208,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
90,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
90,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
10,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
10,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
246,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
246,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
36,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
36,000.00

เงนิเดือน (ฝ่าย

ประจ า)
27,000.00

คา่ใช้สอย 27,000.00
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 บญัชีโอนเงนิงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

อนุมตัเิมือ่วนัที.่....23.......เดือน.....พฤศจกิายน........พ.ศ....2563...........

เทศบาลต าบลตลาดแค  อ าเภอโนนสงู  จงัหวดันครราชสมีา

โอนคร ัง้ที ่1

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณ งบประมาณก่อน (+/-) จ านวนเงนิที่ งบประมาณหลงั เหตุผล/ค าช้ีแจง

แผนงาน

บรหิารงาน
งานบรหิารท ั่วไป งบบคุลากร เงนิเดือนพนกังาน 3,140,580.00 2,986,220.00 (-) 2,778,220.00

แผนงานงบ

กลาง
งบกลาง งบกลาง

เงนิสมทบกองทุน

บ าเหน็จบ านาญ

ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ 

(กบท.)

407,950.00 407,950.00
(+

)
615,950.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ

แผนงาน

สาธารณสขุ

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั
งบบคุลากร เงนิเดือนพนกังาน 965,500.00 919,650.00 (-) 829,650.00

แผนงาน

สาธารณสขุ

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั
งบบคุลากร

คา่ตอบแทน

พนกังานจา้ง
824,000.00 764,780.00

(+

)
854,780.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ

แผนงาน

สาธารณสขุ

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั
งบบคุลากร เงนิเดือนพนกังาน 965,500.00 829,650.00 (-) 819,650.00

แผนงาน

สาธารณสขุ

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั
งบบคุลากร

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ

ของพนกังานจา้ง
72,000.00 67,000.00

(+

)
77,000.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ

แผนงาน

บรหิารงาน

งานบรหิารงาน

คลงั
งบบคุลากร เงนิเดือนพนกังาน 1,698,500.00 1,621,310.00 (-) 1,375,310.00

แผนงาน

บรหิารงาน

งานบรหิารงาน

คลงั
งบบคุลากร

คา่ตอบแทน

พนกังานจา้ง
108,000.00 108,000.00

(+

)
354,000.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ

แผนงาน

บรหิารงาน

งานบรหิารงาน

คลงั
งบบคุลากร เงนิเดือนพนกังาน 1,698,500.00 1,375,310.00 (-) 1,339,310.00

แผนงาน

บรหิารงาน

งานบรหิารงาน

คลงั
งบบคุลากร

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ

ของพนกังานจา้ง
12,000.00 12,000.00

(+

)
48,000.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ

แผนงาน

บรหิารงาน

งานบรหิารงาน

คลงั
งบบคุลากร เงนิเดือนพนกังาน 1,698,500.00 1,339,310.00 (-) 1,312,310.00

แผนงาน

บรหิารงาน

ท ั่วไป

งานบรหิารงาน

คลงั
งบด าเนนิงาน

รายจา่ยเพือ่ให้

ไดม้าซึง่บรกิาร

เพือ่จา่ยเป็นคา่

เย็บหนงัสอื 

ระเบยีบ เทศ

บญัญตั ิหรือ

โครงการตา่งๆ ที่

เทศบาลจดัท า

8,000.00 8,000.00
(+

)
35,000.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ
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คา่ใช้สอย 14,000.00

คา่ตอบแทน 14,000.00

คา่วสัดุ 10,000.00

คา่ตอบแทน 10,000.00

คา่วสัดุ 10,000.00

คา่ตอบแทน 10,000.00

651,000.00

แผนงาน

สงัคม

สงเคราะห์

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

งบด าเนนิงาน
คา่บ ารุงรกัษาและ

ซอ่มแซม
30,000.00 30,000.00 (-) 16,000.00

แผนงาน

สงัคม

สงเคราะห์

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

งบด าเนนิงาน คา่เช่าบา้น 10,000.00 10,000.00
(+

)
24,000.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ

แผนงาน

สงัคม

สงเคราะห์

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

งบด าเนนิงาน
วสัดุงานบา้นงาน

ครวั
20,000.00 20,000.00 (-) 10,000.00

แผนงาน

สงัคม

สงเคราะห์

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

งบด าเนนิงาน คา่เช่าบา้น 10,000.00 24,000.00
(+

)
34,000.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ

แผนงาน

สงัคม

สงเคราะห์

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

งบด าเนนิงาน วสัดุกอ่สรา้ง 40,000.00 40,000.00 (-) 30,000.00

แผนงาน

สงัคม

สงเคราะห์

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

งบด าเนนิงาน คา่เช่าบา้น 10,000.00 34,000.00
(+

)
44,000.00

งบประมาณไม่

เพียงพอ

1.หวัหน้าหน่วยงาน................................................................................  เจา้ของงบประมาณทีข่อโอนเพิม่

(ใสเ่หตุผลความจ าเป็นทีข่อโอนเพิม่) ............................................................................................................................................................... 

 ตามระเบยีบ..............................................................................................ขอ้.............................................................................................

(ลงชือ่) .....................................................................

(...................................................................)

ต าแหน่ง ....................................................................

วนัที.่...............เดือน...............................พ.ศ...............

2.หวัหน้าหน่วยงานคลงั

ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

(ลงชือ่) .....................................................................

(...................................................................)
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หน้า : 1/1ความเห็น ...............................................................................

............................................................................................. ต าแหน่ง ....................................................................

วนัที.่...............เดือน...............................พ.ศ...............

วนัที.่...............เดือน...............................พ.ศ...............

3.เจา้หน้าทีง่บประมาณ

ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

(ลงชือ่) .....................................................................

(...................................................................)

ต าแหน่ง ....................................................................

วนัที.่...............เดือน...............................พ.ศ...............

4.2   สภาทอ้งถิน่ มมีตอินุมตัใินการประชุม สมยั............... คร ัง้ที ่............... เมือ่วนัที ่.................... เดือน ................................ พ.ศ. .............

หรือผูม้อี านาจไดอ้นุมตัแิลว้วนัที ่...........................................เดือน .....................................................พ.ศ. .......................

ตามหนงัสอื ................................................................................ (ถา้ม)ี

4. การอนุมตัิ

4.1  ผูบ้รหิารทอ้งถิน่

ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

(ลงชือ่) .....................................................................

(...................................................................)

ต าแหน่ง ....................................................................


